
прикАз

1.08.2023г.
J\b 198/01-02

обУтвержДении<<ПоложенияошкольныхметоДПческихобъеДиненПях
мБоу сош }(Ъ3D>

в соответствии с частъю З статьи 19 Федера,пьного закона Ns 273-ФЗ от

29.|2.2о|2 (об образовании в российской Федерации), в целях соблюдения

НепрерыВносТисоВершенстВоВанияпрофессионаJIьногоУроВIUIИ

педагогического мастерства уrителей и методического обеспечения

содержания образовани,I, реализуемого в школе, п р и к а з ы в а ю:

1. считать утративтIrим силу приказ директора мБоу сош J\b30 от 30,08,2013

года Nst02_1/01_02 (об утверждении <<положения о методическом объединении

учителей-предметников муниципального бюджетного общеобр€вователъного

учреждения <<Средняя общеобразовательная школа Ns 30),

2. Утвердить <<Положение о школьных методических объединениях мБоу

СоШ Ns30).

з. Разместить на сайте школы <<положение о школьных методических

объединенияхв мБоу сош Ns30) заместителю директора А.Н.Смердеву,

4. Контроль исполнени,l приказа оставJIяю за собой,

Щиректор
Е.В. Ефимова

Ф/



Утверждено прикtr}ом директора
от 31.08.2023 Ns 198/01-02

Рассмотрено на педагогическом совете
Протокол Ns 9 от 30.08.2023

положение

1.1. Настоящее положение разработано на основе Федерального закона от

для проведения промежуточнои;
состояния преподавания предметов;

о методическом объединении учителей-предметников
муниципального бюджетного общеобразовательного учрещдения

<<Средняя общеобразовательная школа ЛЬ 30)

1. Общие положения

29J2.2012 J\Ъ 273-03 (Об образовании в Российской Федерации>>, Устава
Муницип€Llrьного бюджетного общеобразовательного учреждения <Средней
общеобрЕ}зовательной школы J\ГsЗO) (даrrее - МБОУ СОШ J\Ъ30).
|.2. Методическое объединение учителей-предметников - профессиональное
объединение более двух 1^rителей школы, работающих по одной и той же
специальности, или более трех учителей школы, работающих по одному циклу
предметов (филология, естественно-технологических наук, математический,
историко-обществоведческих наук), действующее в целях рЕввития и
совершенствования методического и профессион€Llrьного мастерства педагогов
для обеспечения современных требований образованию.
l.З. Методическое объединение в своей работе подчиняется решениrIм
педагогического и методического советов школы.
|.4. Задачи методического объединения:
- организация работы по повышению качества Обlлlенности;
- из)п{ение нормативной и методической документации по вопросам
образования;
- отбор содержания и составления рабочих про|рамм по предмету (с yleToM
вариативности разноуровневости);
- согласование индивидуaLльных планов работы, анализ авторских программ и
методик;
- подбор матери€rла
- проведение анализа
- работа с обучающимися по соблюдению ими норм и правил техники
безопасности в процессе об1..rения, р€вработка соответствующих инструкций;
- организация взаимопосещений уроков по
последующим анализом
- организация открытых уроков по определенной
методическими

экспериментzlльн€tя работа
разработками

- выработка единых требованиЙ к оценке результатов освоения процраммы на
основе образовательных стандартов по предмету;

деятельность инновационных технологий;

определенной тематике с
и самоанализом;
теме с целью ознакомления с

по предмету;
по предмету;

- внедрение в практическую



- изr{ение и распространение передового педагогического опыта;
- организация работы профессионzrльному самообразованию;
- организация предметных недель, организация школьного этапа предметных
олимпиад, конкурсов, смотров;
- ОрГаНиЗация внеклассноЙ работы по предмету (кружки, факультативы, курсы и
др.)

2. Организация работы методического объединения учителей-предметников

2.|. Щля организации своей работы методическое объединение учителей
избирает руководителя из числа наиболее опытных педагогов
2.2. .Щеятельность методического объединения организуется на основе
планиров ания с r{етом плана работы школы, методической темы, принятой к
разработке педагогическим коллективом. В процессе планированияучитываются
индивиду€Lпьные планы самообразования учителей. Г[пан работы методического
объединения согласовывается с заместителем директора по УВР.
2.З. Методическое объединение учителей может организовать семинарские
занятия, методические недели, цикJIы открытых уроков по заданной и
определенной тематике.
2.4. В течение уrебного года проводится не менее 4-х заседаний методического
объединения. На заседаниях методического объединения ведется протокол.
2.5. Анализ работы всех методических объединений школы проводится в конце
1..rебного года на заседании методического совета.

нагрузки
- вносить
школе;

обучающихся;

2.6. fIлан работы, тетрадь протоколов заседаний методического объединения,
отчеты о проделанной работе хранятся в течение З лет.

3. Права членов методического объединения

3.1. Члены педагогического объединения имеют право:
- Вносить предложения администрации школы по распределению учебной

новыи уrебный год;
ПРеДлОЖения по ул)л{шению организации 1лrебной деятельности в

- вносить предложения при проведении аттестации педагогических работников;
- вносить предложения по формам проведения промежуточной аттестации

формы

4. Обязанности членов методического объединения

4.1. Каясдый 1пrитель школы должен являться членом одного из методических
объединений обязан:
- )пIаствовать в заседаниях, практических семинарах, предметных и
методиtIеских неделях, мероприятиях по обмену опытом;
- стремиться к повышению уровня профессионального мастерства.


